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Directeur d'Agences  Multi Sites, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / aujourd'hui Directeur de Secteurs VAR et ALPES MARITIMES
MAT'ILD  EUROVIA
Gestion Centre de Profits :
Gérer et piloter les centres de profits. Contrôler et analyser les comptes de gestion.
Elaborer les budgets et réaliser le suivi budgétaire. Définir les plans de financement. 
Connaissance du code des marchés publics et des Appels d'offre.

Transport Exploitation :
Suivre un parc de véhicules (gestion, maintenance) et surveiller l’état des matériels.
Concevoir, Gérer, Optimiser et Contrôler les plannings.
Optimiser les moyens (humain et matériel) pour satisfaire les clients.
Améliorer les coûts d’exploitation en mettant en œuvre les organisations et les suivis
d’exploitation appropriés. 

Management Ressources Humaines IRP :
Manager et recruter les équipes pluridisciplinaires (CDI et intérimaires)
Veiller au respect de la réglementation (code du travail, sociale, règlement intérieur,
transports,…).
Assurer de la bonne gestion des relations sociales (CSE, IRP, Etc.)

Relations commerciales :
Analyser les marchés et assurer le développement commercial.
Contrôler et valider les propositions commerciales. Participer aux négociations.
Travailler en relation avec des grands comptes, les élus et les collectivités.

QSE :
Assurer le respect de la réglementation en matière HSE et de certification. 
Appliquer les autorisations règlementaires (arrêtés).

janv. 2016 / déc. 2020 Directeur de Sites (Saint Victoret, Salon de Provence, Terre de Provence
et Orange)
PAPREC GROUPE (110 personnes, CA 7,5M€)
Gestion Centre de Profits :
Gérer et piloter les centres de profits. Contrôler et analyser les comptes de gestion.
Élaborer les budgets et réaliser le suivi budgétaire. Définir les plans de financement. 
Connaissance du code des marchés publics et des Appels d'offre.

Transport  Exploitation  Recyclage :
Suivre un parc de véhicules (gestion, maintenance) et surveiller l’état des matériels.
Concevoir, Gérer, Optimiser et Contrôler les plannings.
Optimiser les moyens (humain et matériel) pour satisfaire les clients.
Améliorer les coûts d’exploitation en mettant en œuvre les organisations et les suivis
d’exploitation appropriés. 

Management  Ressources Humaines  IRP :
Manager et recruter les équipes pluridisciplinaires (CDI et intérimaires)
Veiller au respect de la réglementation ( code du travail, sociale, règlement intérieur,
transports,…).
Assurer de la bonne gestion des relations sociales en prenant en direct les IRP.

Relations commerciales :
Analyser les marchés et assurer le développement commercial.
Contrôler et valider les propositions commerciales. Participer aux négociations.
Travailler en relation avec des grands comptes, les élus et les collectivités.

QSE  Réglementation :
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Assurer le respect de la réglementation en matière de RSE, HSE et de certification. 
Appliquer les autorisations réglementaires (arrêtés).

août 2007 / déc. 2015 Directeur d'Exploitation (Marseille) TRANSPORTS SANTAIRD et SOPHED
PAPREC GROUPE
Gérer l’exploitation des Transports (marchandises, levage, transports exceptionnels,
etc.)  90 personnes  65 chauffeurs SPL et PL  80 cartes grises
Gérer et piloter les sites (contrôle de gestion, analyse financière, gestion budgétaire,
reporting).
Gérer l'activité Collecte des déchets (services aux industriels, aux entreprises et aux
collectivités)
Gérer et Administrer les ressources humaines, Elaborer les salaires.
Charger des relations sociales (CSE, DS, CARSAT, DREAL, DRE, etc.).
Charger du développement commercial, Animer les réseaux. Gérer et superviser
l'équipe commerciale.

juin 2007 / juil. 2007 Chef de secteur logistique; Responsable Logistique préparation
EASY DIS, Groupe Casino
responsable Préparation froid, Gestion des transports livraison, chargements et
expédition. Gestion Planning du personnel (60 collaborateurs, 110000 colis/jour), Easy
Dis Casino, Aix (13).

déc. 2005 / mai 2007 Créateur d'entreprise
Marseille (13)
Gérant SARL, création et développement de la société. Ouverture d'un espace
commercial « Librairie
Presse  Loto » en centre commercial à

déc. 1984 / nov. 2005 Officier Supérieur dans l'Armée de Terre; Responsable Logistique aussi
chargé de la gestion des Ressources Humaines; Commandant d'une unité
logistique
métropole et Outre Mer (Mayotte, Polynésie)
Gérer le soutien (logistique, transports) d'un organisme militaire (200 à 900
personnes).
Chargé du soutien et de l'approvisionnement du personnel (Budget 1,5 M€, 600
références).
Administrer les ressources humaines (de 60 à 240 personnes) et du recrutement (60
personnes par an).

Commandant d'une unité logistique et de transports (2 ans).
Responsable du soutien logistique d'un organisme de 1000 personnes avec un
ensemble de
collaborateurs spécialisés (magasiniers, chauffeurs, mécaniciens, comptables,
logisticiens, etc.).

Particulièrement chargé de l'approvisionnement de marchandises et des modes de
transports.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juil. 2009 Attestation de capacité de transport de marchandises
AFTIFTIM, Pérols (34)

oct. 2004 / déc. 2005 Diplôme de Management et Stratégie d'Entreprise, (niveau II)  BAC+4
Kedge Business School de Marseille (Euromed  Ecole de Management)

sept. 2004 / juil. 2005 Licence Administration et Gestion Economique et Sociale, option
Ressources Humaines  BAC+3
Université AixMarseille II.

janv. 2000 / juil. 2001 Diplôme de l'Enseignement Militaire Supérieur Scientifique et Technique
du 1degré (niveau II)  Transports et Logistique  BAC+3
Ecole Militaire Paris

COMPETENCES

Maîtrise World, Excel, Power Point, Outlook et Internet. Logiciel GéoLocalisation, Exploitation
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Transports.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Espagnol Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Plongée subaquatique (BEES 1)  Tir Sportif  Art Culinaire
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