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GESTION TRANSPORT, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2017 / nov. 2019 RESPONSABLE TRANSPORT
SAS Rosello & fils 62 Saint Laurent Blangy
Intégration de la politique d'Entreprise / Organisation & 
ordonnancement du plan de transport (distribution & 
enlèvements) / Gestion de planning ­ respect de la RSE ­ 
suivi des heures ­ organisation des congés payés / 
Recrutement / Création & suivi de reportings

avr. 2012 / mai 2017 ADJOINT DU DIRECTEUR D'AGENCE
GLN 80 Amiens
Encadrement de l'effectif "roulant" / Application & force 
de proposition de la politique d'entreprise / Gestion des 
comptes palettes (Europe) / Gestion des affrètements 
(bourse B2PWEB) / Recrutement / Etude & chiffrage des 
appels d'offres

juin 2008 / mars 2012 EXPLOITANT TRANSPORT
GLN 80 Amiens
Gestion quotidienne de l'effectif roulant / Instructions & 
ordonnancement des tournées (Distribution & Départs 
nationaux) / Garant du bon déroulement de l'activité 
quotidienne, avec respect des règles RSE & objectifs à 
atteindre.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1999 DUT GESTION DES ENTREPRISES ET ADMINISTRATIONS, OPTION
RESSOURCES HUMAINES ­ BAC+2

COMPETENCES

Concevoir le schéma d'organisation "transport",
Suivre la mise en place des plans d'action & contrôler la conformité d'application,
Législation sociale,
Assister techniquement les conducteurs, en cas d'événement exceptionnel,
Constituer les dossiers administratifs "transport", transmission aux conducteurs & clients,
Suivre & contrôler la réalisation du transport, apporter d'éventuelles mesures correctives.

CENTRES D'INTERETS

famille

sports
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