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Manager de Transition en Finance et Contrôle de gestion, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2021 / déc. 2023 Manager de Transition en Finance et Contrôle de gestion
AGC Portage salarial
Manager de Transition en Finance et Contrôle de Gestion (vettori­daf.fr)

Société de maintenance de matériels de manutention à Orange : 10/2022 à 12/2023
à tiers de temps ­ Objectif : amélioration de la 
performance – Audits des services, recommandations et propositions d’amélioration
accès organisation, productivité, marge et résultat – 
Comptabilité & contrôle de gestion ­ Recrutement et gestion du social ­ Mission en
portage salarial avec AGC­AKUIT groupe PROMAN. 

Distributeur d’équipements à Nantes : 04 à 05/2021 ­ Objectif : amélioration de la
performance – Audits des services, recommandations et propositions d’amélioration
accès productivité, marge et résultat – Mission en portage salarial avec AGC groupe
PROMAN.

avr. 2006 / févr. 2020 Directeur Général Administratif & Financier Groupe
GROUPE PAC­PROVAC (Vitrolles 13)
C.A. 46 M€ ­ Trésorerie 25 M€ ­ 140 pers.
Activité : Commerce de gros en matériel de garage.
En charge : 6 filiales ­ Finance et comptabilité ­ Contrôle de gestion ­
Fiscalité ­ Audit et Procédures ­ R.H. ­ Juridique et Contentieux ­ I.T. et
Projets ­ Supply­chain (Approv., logistique, ADV) ­ Assurances ­ Immobilier
(Création de 4 filiales dont 2 rachats d'activité ­ Gestion Projet ERP).

janv. 2003 / oct. 2005 Directeur Administratif et Financier Région Médit
GROUPE BOLLORE ­ SDV LI (Marseille 13)
Région : 6 pays (France, Maroc, Tunisie, Algérie, Turquie et Liban), 28 sites 
d'exploitations, 13 entités Reporting. 
C.A. 184 M€ ­ Effectif 930 personnes ­ 7 M€ d'invest/an. 
Activité : Commission de Transport (Maritime, Aérien, Logistique et 
Transport Routier). 
En charge : 7 centres comptables (35 pers) ­ contrôle de gestion ­ Gestion 
des litiges, des Assurances et du Juridique.

janv. 1995 / déc. 2002 Contrôleur de Gestion Région Médit
GROUPE BOLLORE ­ SDV LI (Marseille 13)
En gestion : plusieurs filiales dans 9 Pays (Sud­France, Italie, Espagne, 
Portugal, Maroc, Tunisie, Algérie, Turquie et Liban), 52 sites d'exploitations, 
28 entités Reporting. 
Activité : Commission de Transport (Maritime, Aérien, Logistique et 
Transport Routier) C.A. 285 M€. 
En charge : Consolidation des Résultats, de la Trésorerie (bilan, flux, cash), 
des statistiques et des ratios (benchmark) ­ Tableaux de Bord ­ Etudes de 
Rentabilité ­ Axes d'Améliorations ­ Audit ­ Mise en place d'un outil 
décisionnel Cognos ­ Négo de certains achats ­ Gestion d'un parc 
véhicules ­ Gestion des Invest. ­ Projets.

janv. 1991 / déc. 1994 Chef Comptable et RRH
TRANSCAP INT.L (Marseille 13)
Equipe de six personnes, en charge de plusieurs agences et filiales ­ 
Activité : Commission de Transport Intl..
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mars 1988 / déc. 1990 Aide­Comptable
TRANSCAP sa

déc. 1986 / févr. 1988 Manutentionnaire
SONITRAM GRAVELEAU

déc. 1985 / nov. 1986 Service militaire
Maréchal des Logis

déc. 1983 / nov. 1985 Opérateur de saisie Tps Partiel
AIXOISE­BOISSONS

déc. 1983 / nov. 1985 Pointeur de nuit Tps partiel
Entrepôt Casino Marseille

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1983 / juin 1985 B.P. Informatique; Niv Analyste Programmeur
Greta­ Nord

/ juil. 1982 BAC G2 (Comptabilité) ­ BAC

COMPETENCES

Windows, Office Pro, Sage, AS400, Query, Star 6000, ADP, Cognos, ERP

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
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