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Directeur général, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2021 / l'ARS PACA

mai 2021 / sept. 2021 Directeur général
GSA
l'Aide à domicile ­ En charge de l'élaboration de la stratégie de communication 
et de la charte qualité ­ Nice

mai 2019 / sept. 2021 Directeur des ressources humaines et directeur financier
Communauté des communes Pyrénées Haut Garonnaises
l'élaboration des synergies suite à mutualisation ­ 170 salariés ­ Haute­Garonne.

oct. 2016 / juin 2018 Responsable d'établissement médico­social
IAE de Nice
groupe Orpéa ­ Objet du mémoire : les RPS & la QVT.

janv. 2007 / déc. 2016 Chef de projet
Groupe La Poste
projet stratégique de modernisation et d'industrialisation de l'outil de 
production dans les Alpes­Maritimes et le Var (173 M€).

janv. 2002 / janv. 2007 Directeur d'établissement multisites
Pau

janv. 2000 / déc. 2016 Groupe La Poste

janv. 2000 / janv. 2002 Responsable départemental des achats immobiliers
Nice

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 Certification sur les transformations de l'entreprise résultant de
l'intelligence collective, de l'agilité, du design thinking, des innovations
liées
l'IA ­ CNAM

/ juin 2017 Master 2 ­ Droit, économie, gestion, spécialité Encadrement des
établissements de la santé et du social ­ BAC+5
IAE ­ Nice

/ juin 2007 Master 2 ­ Management et gestion des entreprises patrimoniales et
familiales ­ BAC+5
Ecole supérieure de commerce de Pau

/ juin 2007 Master 2 ­ Gestion des organisations, spécialité création, reprise
d'entreprise et entrepreneuriat ­ BAC+5
Université Bordeaux IV.
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/ juin 2006 Master 2 ­ Direction des entreprises privées et publiques ­ BAC+5
IAE ­ Nice

/ juin 2001 Formation de cadre supérieur finance/gestion
Paris/Dauphine

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Activités nautiques
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