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RESPONSABLE EXPLOITATION RELAIS COLIS, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2020 / oct. 2020

déc. 2019 / déc. 2020

déc. 2019 / mai 2020

nov. 2018 / oct. 2019

sept. 2017 / sept. 2018

AJ Courses

* Recherche négociation et mise en place de nouveaux contrats.
* Affretement / recherche de fret.

* Relations commerciales.

* Gestion du parc véhicules.

* Gestion du planning tournées.

* CREATION « EXPLOIT'+ » (APPORTEUR D'AFFAIRES / CONSEIL en transports
logistique)

BIOVOR

L'objet premier de BIOVOR, est de collecter des produits BIO régionaux en IDF et de
les livrer aux

restaurateurs Parisiens (clientéle renommée).

J'organisait, pour celle-ci, la collecte, la préparation et la livraison des produits direct
aux

restaurateurs Parisiens.

Avec l'arrivée de la pandémie mi-Mars 2020 (1er confinement) et la fermeture de
tous les restaurants

(a savoir toute notre clientéle), j'ai soumis l'idée de la mise en place de livraisons
paniers bio a

domicile via des commandes internet.... Au vu du succes (prés de 800 paniers /jour)
j'ai créé un plan

de transport et le mappage sur toute | IDF, recruté des livreurs, effectué la
planification des

tournées quotidiennes et supervisé la préparation des paniers... Nous avons livré prés
de 800 paniers

Jjour sur environ 3 mois une vingtaine de tournées/jour.

RESPONSABLE EXPLOITATION RELAIS COLIS
Brie Comte Robert

* Gestion des moyens humains (planning du personnel).

* Gestion du budget.

* Gestion intégrale du parc RELAIS en interface avec le service commercial.
* Gestion des tournées RELAIS.

* Gestion qualité sous-traitants.

* Budgétisation de la partie transport.

* Management de 50 personnes manutentionnaires et personnels roulant (sous-
traitantes +

titulaires).

* Recherche, entretient, recrutement de personnel et sous-traitants

* Gestion des congés.

* Entretiens annuels.

RESPONSABLE EXPLOITATION LOGISTIQUE
Sté GIRARD AGEDISS

* Gestion intégrale des moyens humains (planning personnel).

* Gestion intégrale du parc matériel (chariots tire palettes etc...).
* Gestion du planning RECEPTIONS/EXPEDITIONS.

* Gestion des KPI'S et des tableaux qualités.

* Management de 150 personnes (sous-traitantes + titulaires).

* Recherche, entretient, recrutement et embauche, de personnel.
* Gestion du planning des congés.

* Gestion des litiges.
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déc. 2015 / aolt 2017

sept. 2014 / sept. 2015

févr. 2011 / juin 2014

mars 2010 / janv. 2011

sept. 2009 / févr. 2010

janv. 2007 / juil. 2009

* Gestion des palettes Europe et autres supports.

* Gestion des collectes de déchets commandes suivies des prestations et de la
facturation (D3E,

bennes bois, etc...)

RESPONSABLE EXPLOITATION
TRANSPORTS STDN

* Gestion intégrale du planning livraisons enlévements IDF (VL, PL, SPL)
* Gestion intégrale du parc véhicule (entretien, MIN etc.)

* Expédition de fret via 6 relais nuit et par trains.

* Affrétement gestion mise en place de grille tarifaire.

* Management de 25 chauffeurs en propre.

* Recherche, entretient recrutement et embauche, de personnel.

* Gestion du planning des congés.

* Gestion du transport multimodal, tarification planification (containers, frigo, caisse
mobile,

plateau)

* Gestion, tarification passage a quai / stockage.

RESPONSABLE CAMIONNAGE
MAINFREIGHT FRANCE (HUB VOLUPAL)

* Gestion du planning livraisons enlévements IDF.

* Dispatche des enlévements effectués sur toute la France.

* Contact direct avec les Adhérents VOLUPAL, et les clients.

* Gestion d'une équipe de 3 affréteurs.

* Facturation tarification cotations.

* Gestion du cross-Docking.

* Reporting, suivie de qualité, gestion des contrats "louageurs”.

* Management de 20 a 30 chauffeurs (Louageurs/tractionnaires).

RESPONSABLE CAMIONNAGE
P.L.F INTERNATIONAL (GROUPEMENT ASTRE)

* Gestion du service distribution via le réseau Palet System.

* Mise en place du planning, organisations des passages a quai.

* Organisation du planning distribution.

* Gestion intégrale du parc véhicule et humain.

* Affrétement, tarification au M.P.L, import-export de prét a porter.
* Gestion de grands comptes clients (C-et-A, Celio).

RECY.VALEUR ENTREPRISE

* Création de micro entreprise
* Achats - ventes - débarras de matiéres recyclables.

CHEF D'EXPLOITATION TRANSPORT
TRANSALLIANCE IDF

* Affrétement, gestion de parc véhicules et de 28 chauffeurs, gestion du planning
(France

entiere),

* Gestion des documents administratifs.

* Relation directe avec les clients - fournisseurs.

* Gestion du personnel, vérification et validation des heures, suivie des
consommations (Go,

notes de frais)

ADJOINT AU RESPONSABLE D'EXPLOITATION
PRODUCTION INTERSEROH IDF

(SOCI€éTé SPECIALISEE DANS LA COLLECTE, LA VENTE ET L'EXPORT DE PRODUITS
REVALORISES).

* Organisation planification des tournées spécifiques a la revalorisation de déchets en
poids

lourds "ampirol”.

* Gestion du parc auto et du personnel.

* Mise en place du planning de ventes des matiéres revalorisée (ventes de papier,
carton,

plastique etc.).

* Facturation export.

* Gestion administrative de la partie export.

* Achat / vente des matiéres revalorisées.

* Affrétement pour 'export (Chine, Europe de I'est).
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oct. 2006 / janv. 2007 AGENT DE PLANNING VEOLIA-PROPRETé

* Location de bennes prestations de service aux entreprises.

* Organisation des tournées - planifications.

* Prise de commandes par téléphone, fax et mail.

* Facturation

* Revalorisation des déchets (archives, carton, plastique etc.).

mai 2004 / sept. 2006 RESPONSABLE SECTEUR
SITA ILE DE FRANCE

* Gestion des Collectes d'ordure ménagére (Paris 13é).
* Gestion du personnel (environ 60 personnes).

* Inspection des bennes.

* Respect du bon fonctionnement des collectes.

* Suivie et gestion des collectes des déchets ménagers.
* Intermédiaire avec la ville de PARIS et les riverains.

mars 2003 / févr. 2004 ADJOINT AU RESPONSABLE DES STOCKS
C.E.P.L
* Gestion des stocks et des équipes de préparation de commande.
* Organisation du picking et attribution des taches.
* Contréle arrivée et départ des marchandises.

mars 2002 / févr. 2003 ADJOINT AU RESPONSABLE LOGISTIQUE
C.E.P.L
* Gestion du quai expédition.
* Gestion des commandes transporteurs.
* Gestion du personnel.
* Contréle des marchandises arrivées départs.
* Suivie des expéditions - Affrétement.
* Relation directe avec les transporteurs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ nov. 2020 CAPACITé TRANSPORT MOINS DE 3,5T
AFTRAL 77
/ mai 2012 TRANSPORT MATI&RES DANGEREUSES A.D.R (RESEAU ASTRE)

sept. 1993 / juin 1995 BTS TRANSPORT ET LOGISTIQUE - BAC+2

sept. 1988 / juin 1992  CENTRE DE FORMATION RACING PARIS BASKET.

COMPETENCES

PL, SPL, Louageurs, tractionnaires, Pack office, Word, Excel, Access, Outlook

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel
Espagnol Professionnel
Italien Professionnel
Francais

Arabe Bilingue

CENTRES D'INTERETS
BASKETBALL, TENNIS, VTT, BRICOLAGE, LECTURE
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