
******* *******
19/09/1968 (55 ans)
marié, 3 enfants
Permis B

** *** ******* ********
Sennecey­lès­Dijon (21800)
************ ­ ************
********.*******@*******.***

Manager en logistique confirmé, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2018 / juin 2019 Responsable de secteur, adjoint au Chef de site
Onet Logistique, Dijon
Gérer et participer à toute l'activité du magasin, in situ
Gérer l'équipe, la motiver, l'encourager, maintenir un bon climat social
Gérer les priorités demandées par le client
Établir un reporting quotidien et les prévisions de charge du lendemain

juin 2018 / nov. 2018 Chef d'équipe Atelier co­packing
Kuehne+Nagel à Longvic
Gestion de 2 ateliers de copacking (température ambiante et température dirigée) en
alimentaire.
Respect du cahier des charges des clients (qualité, délai, suivi et reporting)

janv. 2017 / mai 2017 Responsable d'exploitation
DPD, centre de tri de Beaune
­ Gérer le personnel de nuit
­ Gérer l'organisation en fonction de la charge de travail, des dysfonctionnements, de
l'avancée l'activité
­ Maintenir l'hygiène, la sécurité et l'environnement du site
­ Gérer les conflits avec les chauffeurs sous­traitants

janv. 2010 / déc. 2015 Responsable Distribution France et outre­mer
Laboratoires Urgo, Chevigny­Saint­Sauveur
gestion d'une équipe d'une vingtaine de personnes
maîtrise du tableau des effectifs en fonction de la charge et des objectifs fixés
maîtrise de l'activité en cours, portefeuille, avec l'objectif quotidien de terminer ce qui
a été lancé
maîtrise des documents qualité, des normes Hygiène Sécurité et Environnement, de
Production, de Distribution
Interface entre l'ADV, la planification, la Qualité Distribuer, la Maintenance,
l'Informatique, la Réception/stockage, le Marketing
Interface avec les transporteurs pour ajuster la capacité d'enlèvement, de livraison en
fonction de la saison, de la journée

=> +30% de productivité sur le picking sur 5 ans et sans amélioration technique.
=> record battu chaque année du nombre de colis préparés à la pic­période

janv. 2010 / Technicien logistique
Régis Martelet Dijon
identification des palettes à la réception 
préparation des chargements 
rédaction des documents de transport, suivi des congés pour le transport des 
boissons alcoolisées. 

Technicien logistique 
Ciblex, Quetigny 2010 
tri des colis classiques et « sensibles »par codes postal 
tri des colis par tournée 

Agent communal 
Mairie Sennecey­lès­Dijon 2009

janv. 2007 / Responsable logistique
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La Grande Pharmacie, Dijon
suivi des commandes pour chaque laboratoire 
suivi des réceptions, gestion du stock, inventaire tournant et global, organisation, 
suivi du réassort en respectant le F.I.F.O. 
pilotage des livraisons et de l'automate de stockage/déstockage des boîtes avec 
vignettes 
gestion des écrans publicitaires, de la livraison à domicile, du prêt de matériel

janv. 2006 / janv. 2007 Responsable d'Exploitation
Galedo, Sartrouville
gestion de l'atelier de fabrication : tapis de salle de bain, contours de WC et rideaux
de douche
gestion de l'entrepôt (réception, stockage, préparation de commande, contrôle et
emballage, expédition
gestion des réclamations clients et retours

=> évaluation du dépôt (performances, qualité, organisation)

janv. 2004 / déc. 2005 Maille
Amora
Amora Analyse de la charge de travail, correction de la stratégie du recours à l'intérim
:
=> Réduction de 14% du budget annuel intérim au bout de 6 mois grâce à ma
nouvelle politique de l'intérim et l'élaboration d'une application d'aide à la gestion des
effectifs (Excel) avec éditions des listes du personnel suivant les destinataires.
Planification des expéditions ou des réceptions

janv. 2002 / déc. 2003 Responsable d'Exploitation
Sodipress Saint Apollinaire
Gestion de l'activité et des équipes de nuit, de jour et du week­end chargées de 
trier, répartir et livrer (sur Dijon) toutes les publications

janv. 1997 / janv. 2002 Responsable dépôt adjoint
Mondial Relay Couchey
Gestion du personnel, de l'activité (tous les encours) et des louageurs

=> constitution d'une équipe fiable et pérenne. Mise en place des procédures (adm,
quai), de l'organisation des 35h/sem et des règles de vie au sein de la plateforme

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1996 Certificat de logisticien industriel ­ BAC+3
Chambre Régionale de Commerce et d'Industrie

oct. 1992 / mai 1993 Certificat en micro­informatique pour cadres ­ BAC+3
CFPPA de Pixerécourt

déc. 1991 / sept. 1992 Officier de réserve
Base Aérienne 128 de Metz­Frescaty

sept. 1989 / juil. 1991 B.T.S. Industrie Agro­Alimentaire & Biotechnologie, sous­option
Industries Alimentaires ­ BAC+2
Pixérécourt, Nancy

/ Permis B avec véhicule et C.A.C.E.S. 1, 3 et 5 (R 389)
Apave, Dijon

/ Résolution de problème par la méthode des 4x4

COMPETENCES

Rigoureux, curieux, à l'écoute de mes interlocuteurs, et avec de vraies valeurs humaines.
Un esprit d'équipe qui entretien des relations avec les autres services.
Beaucoup d'investissement dans tout ce que j'entreprends.
J'ai la chance d'avoir une expérience très riche dans différents domaines qui m'aide à être performant
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dans mon rôle de manager.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Espagnol Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

* Vice­Président de l'association Comité des fêtes de ma commune.
* Membre de l'association BCN qui aide les cadres et agents de maîtrise à retrouver une activité salariée.
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