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Responsable Approvisionnement Angéline, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / Responsable Approvisionnement
Brico Dépôt
* Manager l'équipe de 4 Analystes qui approvisionnent les 120 magasins sur le
périmètre 
Aménagement (cuisine / salle de bain / rangement). 
* Animer le reporting auprès de la direction et du groupe : activité, stocks, ruptures, 
commandes. 
* Accompagner la conduite du changement dans le cadre de la mise en place d'une 
nouvelle organisation Supply Chain, suite PSE : nouveaux process, KPI, fiches de
poste... 
* Key user dans le déploiement de SAP FnR : définition des règles de gestion,
formation 
des équipes.

janv. 2016 / janv. 2017 Responsable Qualité et Amélioration Continue
Brico Dépôt
* Mettre en place et animer le reporting des Opérations Logistiques, participer à 
l'élaboration et la mise à jour des budgets. 
* Mettre en place et animer la gouvernance avec nos prestataires logistiques, être le 
contact privilégié des 7 sites logistiques. 
* Animer les projets d'amélioration continue.

janv. 2013 / janv. 2016 Responsable de plates­formes logistiques
Brico Dépôt (77, 91)
10000m², 70 magasins desservis, 6000 camions complets expédiés par an. 
* Piloter les prestataires dans le respect des dispositions contractuelles (budget et
niveau 
de performance). 
* Formaliser et suivre les KPIs, remonter les alertes. 
* Assurer l'interface entre les fournisseurs, les services centraux, les prestataires.

janv. 2009 / janv. 2013 Chargée de mission Supply Chain
Brico Dépôt Siège
* Gérer les projets, du cadrage du besoin à la conduite du changement : 
­ Ouverture d'un site logistique ­ appel d'offre (1,5M€), mise en œuvre, démarrage 
et stabilisation. 
­ Optimisation des franco et conditionnements. 
­ Fluidification des approvisionnements dans le cadre de la mise en place du LEAN. 
* Formaliser les processus de la Direction, documenter la méthodologie. 
* Arbitrer les demandes SI de la Direction, aider à formaliser les besoins, suivre les 
livrables et les mises en production.

janv. 2006 / janv. 2009 Prévisionniste

* Elaborer les prévisions de vente dans SAP, analyser les écarts 
* Collecter et exploiter les facteurs pertinents (saisons, promotions...) 
* Mettre en place la prévision partagée (Fournisseurs, autres Directions). 
* Accompagner le déploiement de SAP, faire évoluer modèles et outils.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2017 accompagner le changement
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/ juin 2016 management fonctionnel

/ juin 2014 management de prestataire

/ juin 2011 management transversal

/ juin 2010 gestion de projet

sept. 2004 / sept. 2005 double diplôme de Master 2 ­ BAC+5
l'ESC Toulouse et l'Université de Bradford, Angleterre

sept. 2000 / juin 2002 Bac S et prépa ­ BAC
ECS, Lille

COMPETENCES

Vision globale de la Supply Chain acquise en 15 ans d’expérience : approvisionnements, logistique,
qualité, gestion de projet, prévisions.
• Management direct, transversal et de prestataire.
• Mes atouts : organisation, adaptabilité, empathie et sens du collectif.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français

CENTRES D'INTERETS

Musique, Histoire de l'art, Voyages
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