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RESPONSABLE OPERATIONNELLE SUPPLY CHAIN, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2021 / aujourd'hui CONSULTANTE SUPPLY CHAIN

* Collecter et analyser les données et optimiser leur interprétation
* Accompagner les changements de flux au sein de l'entreprise en gérant
le changement et la performance
* Définir un plan d'actions aligné sur lastratégiede l'entreprise
* Résultat : Prise en main du référentiel Supply Chain Masters®/ Mise en
place de Kpi's sur power BI/ Excel Query
* Améliorer le processus S&OP

janv. 2018 / déc. 2020 GERANTE MAISON D'HÔTES
Les Estérelles (26)
Etude du projet, faisabilité
Audit de la concurrence
Montage du plan financier
Business model
Elaboration du compte de résultats
Formation Dareto pour renforcer mon leadership
Formation Supply Chain Masters d'auditeur Supply Chain

janv. 2016 / déc. 2017 RESPONSABLE SUPPLY CHAIN
FISKARS ­ (91)
* Analyser la demande client 4 marques sur GSA & GSB, Retailer Pub TV 
* Elaborer la politique d'approvisionnement adaptée ­ 2890 Art. CA 42M€ 
* Superviser les opérations clients (Encadrement de 2 Adv) 
* Résultat : Diminution de 5% des ruptures en renforçant le diagnostic 
des besoins clients et le travail collaboratif avec les services de 
Production, Marketing, et Commercial

janv. 2015 / CHEFFE DE PROJET SUPPLY CHAIN
BAXALTA ­ (Belgique)
Gestion du projet de changement « Labelling » de BAXTER 
* Gérer la partie Qualité & Sécurité 
* Intermédiation entre les différents services 
* Animer les réunions d'arbitrage des opérations 
* Résultat : Ré­étiquetage opérationnel en fin de mission

janv. 2008 / janv. 2015 SENIOR DEMAND PLANNER
Stanley & Black&Decker (91)
* Implémenter le processus S&OP ainsi que le processus NPI pour la 
marque Facom sur un périmètre de 4 centres de distribution 12000 Art. ­ 
CA $160M 
* Consolider la demande client de 3 régions (France, Espagne, Afrique) à 36 
mois et la gestion des promotions (2 évènements de plus de $1.8M 
chacun) 
* Résultat : Taux de « Forecast Accuracy » à 67% (vs 43% au départ) 
Amélioration du taux de lancement de 140 nouveaux produits « Time to 
market » approvisionnement prévisions management transverse

janv. 2007 / déc. 2008 RESP. SERVICE CLIENT & PLANNING
Continental (78)
Elaborer le plan de production des Tuners à court et moyen terme, gérer la
demande client asiatique et piloter le nouveau projet Kanban
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janv. 1998 / janv. 2007 SUPPLY CHAIN ANALYST
Baxter Healthcare (78)
Veiller au respect des objectifs opérationnels de l'activité Supply Chain de la 
gamme transfusion sanguine : service coût et délais, piloter un projet 
collaboratif européen pour affiner les prévisions de ventes

janv. 1989 / janv. 1998 RESPONSABLE PLANNING
Kodak (92 ­ 77)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2021 Certif. Audit Supply Chain Supply Chain Masters ­ BAC+4

/ juin 2020 Coaching & Leadership
Dare To

/ juin 2006 Certif. Audit Logistique
ASLOG Rennes

/ juin 2003 Certif. APICS
MGCM Paris

/ juin 1997 Master 1 Sciences de Gestion ­ BAC+4
Paris Dauphine

COMPETENCES

logistique et gestion des stocks, processus S&OP, Management de la demande (core business et
promotions), Processus Nouveaux Produits, Gestion des approvisionnements et plans d'achats,
planification et gestion de projets transverses avec les différents services, animation d'équipes et
pilotage des performances, conduite du changement et gestion financière, optimisation des processus de
gestion des flux, développement de la relation clients et fournisseurs, coordination dans un contexte
multiculturelle, auditrice interne tous métiers, reporting Kpi's Supply Chain, SAP, Power BI, Excel Query

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Shiatsu, Randonnées en groupe, Cuisine Bio, Développement durable, Projets Alimentaires Territoriaux
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