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Directeur de Région, de Filliales, du Développement, d'Achats de sous
traitance, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 2020 / aujourd'hui Directeur Régional Wine & Spirits
TRANSPORTS VEYNAT

févr. 2015 / Directeur de Division
Transports Veynat à Tresses
Management de 6 centres de profits sur le périmètre Aquitaine et Occitanie.

déc. 2013 / févr. 2015 Branch Manager
GBE Groupe TRANSALLIANCE Mérignac
Direction d'un centre de Profits générant 10 M€, Responsable de site, management
des équipes, gestion de la soustraitance et développement commercial.

sept. 2009 / déc. 2013 Direction des achats de Soustraitance
Groupe TRANSALLIANCE
* Responsable d'un portefeuille d'achats de 270 m€
* Responsabilité du programme de fidélisation de la soustraitance
* Encadrement d'une équipe de 3 acheteurs sur le périmètre Europe
* Suivi des résultats et des performances d'achats en Soustraitance et en Traction
* Développement de soustraitance « LOW COST » sous forme de parc maîtrisé.
* Développement des transports de matières dangereuses par de la soustraitance
qualifiée.
* Ouverture et développement de nouveaux centres

sept. 2005 / août 2009 Directeur des Opérations; Responsable d'un centre de profits
Flotte GBE Groupe TRANSALLIANCE
générant 14 M€ de C.A.
* Responsabilité du portefeuille commercial du centre de profits.
* Encadrement d'une équipe de 100 salariés dont 80 chauffeurs basés multi sites en
France et en Grande Bretagne.
* Suivi des résultats en agence et contrôle de gestion sur TDB analytiques.
* Développement d'un service groupage avec l'Angleterre
* Développement des transports de matières dangereuses avec un vecteur
multimodal Transmanche.
* Conseillé à la sécurité pour le transport de matières dangereuses.
* Attestation de capacité (délégataire responsabilité pénale)

oct. 2003 / août 2005 Adjoint Directeur des Opérations GBE
Groupe TRANSALLIANCE
* Suivi des résultats en centre de profits
* Encadrement service affrètement & Groupage 8M€ de C.A
* Organisation et gestion administrative et qualitative du parc de soustraitants
* Développement et suivi du portefeuille commercial.
* Développement de l'activité sur les pays de l'Europe de l'Est( Pologne,
RépubliqueTchèque, Slovaquie, Hongrie...) avec forte valeur ajoutée.

févr. 2001 / juin 2003 Directeur Régional
EXTAND S.A
Encadrement secteur Sud Ouest : 7 agences, 1 hub et 21 points de dépôt.
* Contrôles réguliers en agence, suivi des résultats par centre de profits. 
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* Organisation de la région, gestion du Plan de transport. 
* Suivi du portefeuille régional avec le support de la Direction des Ventes 
* Réunion périodique avec les chefs d'agences pour animation et management des
agences

janv. 1997 / déc. 2001 Directeur d'agence
TRANSALLIANCE GBE GB express Bordeaux
* Responsable centre de profit générant 100 MF (15,24 M€) de C.A.
* Encadrement d'une équipe de 120 salariés dont 80 chauffeurs.
* Directeur de traction en gestion d'un parc de 50 tractionnaires (Anglais,
Ibériques,Français)
* Suivi des résultats en agence et contrôle de gestion sur TDB analytiques.
* Création d'une cellule affrètement et développement de produits à forte valeur
ajoutée(stockage transformation livraison).
* Conseillé à la sécurité pour le transport de matières dangereuses.

janv. 1995 / janv. 1997 Chef d'Exploitation et Directeur de traction à Cherbourg puis Bordeaux
GB EXPRESS
* Délégataire pour la responsabilité pénale sur le management chauffeur 
* Gestion des opérations pour un parc de 270 cartes grises et 120 chauffeurs 
* Suivi des C.A et marges brutes générées par le parc propre et tracté. 
* Gestion des dépenses liées au parc (entretien, pneumatiques etc. .. variables) 
* Encadrement d'une équipe de 11 Exploitants.

janv. 1994 / janv. 1995 Responsable d'exploitation Multimodal chargé de mission
GB EXPRESS BARCELONA
* Mise en place d'un vecteur rail/route sur système PPP entre Perpignan et le Havre.
* Gestion d'un pôle de tractionnaires et d'un parc de 100 remorques « PPP »
(préhensibles par pinces).
* Responsabilité pénales pour les opérations sur Péninsule Ibérique.

janv. 1991 / janv. 1994 Responsable d'exploitation sur planning France/Europe
TJV Transports Jacques VEYNAT Liquides Alimentaires
* Gestion d'un planning de 50 chauffeurs
* Gestion administrative des Ordre de Transport
* Transport de matières dangereuses.
* Délégataire pour les instructions dispensées aux conducteurs

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2016 / aujourd'hui DIPLOME DE CONSEILLER A LA SECURITE (ADR) validité
20/06/2026

août 2006 / août 2006 ATTESTATION DE CAPACITE TRANSPORT
Ministère des transports

sept. 1988 / juil. 1990 BAC PRO EXPLOITATION DES TRANSPORTS  BAC
Lycée TREGEY à Bordeaux 33

sept. 1986 / juil. 1988 BEP AGENT POLYVALENT DU TRANSPORT  BEP
LEP « HARRIET BAÏTA » à Saint Jean de Luz 64

sept. 1984 / juil. 1986 CAP CONDUCTEUR ROUTIER  CAP
Lycée Professionnel de Blanquefort 33

COMPETENCES

Ibériques, Excel, Word

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Espagnol Bilingue

Portugais Professionnel
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CENTRES D'INTERETS

Moto, Cyclotourisme, cinéma, musique, lectures spécialisées
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