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Directeur Général Geodis BM Aquitaine et Directeur General, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2018 / aujourd'hui Directeur de site
GEFCO Sausheim (68)
Directeur des sites de Sausheim (68) et Etupes (25) (CA 120M€).
Activités de flux réguliers Automobile 
Affrètement national et international
Messagerie market client et Messagerie pièces auto (nationale et internationale)

avr. 2015 / août 2018 Directeur Général Geodis BM Aquitaine et Limousin
GEODIS ROAD TRANSPORT Bruges (33)
Directeur Général Geodis BM Aquitaine et Directeur General Geodis BM Limousin
Responsabilité juridique et financière de quatre agences (45M€ de C.A, 150 salariés et
150
soustraitants).
Garant de l'élaboration et du respect des budgets, de l'animation commerciale, du
climat social ( DP
/ CE / CHSCT), de la rentabilité financière de chaque agence et du développement des
carrières de
l'ensemble des collaborateurs.
Veille à l'application des process du groupe, force de proposition dans la conduite du
changement,
dans la définition, le suivi et l'amélioration des KPIS de chaque secteur d'activité
(logistique,
transports, affrètement).

janv. 2014 / avr. 2015 Directeur Perrenot Paris
S.A.S TRANSPORT PERRENOT PARIS Alfortville (94)
Résultats de l'agence en 2013 : 800K€ 
Résultats au 31/12/2014 : +40K€ 
En lien direct avec le PDG de la holding, gestion d'une entité indépendante sur
l'ensemble des 
périmètres suivants : 
Ressources humaines (IRP, recrutement, évolution des carrières, disciplinaire) 
Elaboration et suivi du budget 
Relations commerciales et prospection auprès des grands comptes 
Entretien matériels via un atelier intégré 
Gestion de la sécurité des biens et des personnes 
Développement de solutions innovantes (notamment véhicules GNV ou Hybrides) 
Animation et analyse des tableaux de bord 
Gestion des achats

oct. 2012 / déc. 2013 Directeur d'agence
DISPAM Tigery (91)
de 6500m2, CA 22M€) 
RESSOURCES HUMAINES : 
* Gestion de l'ensemble du personnel 70 personnes / Recrutement / Gestion des
carrières / 
Disciplinaire 
* Relation avec les IRP (DP / CE / CHSCT) 
GESTION ET ANALYSE : 
* Mise en place et animation de tableau de bord (productivité, qualité, optimisation
des moyens) 
* Élaboration et suivi du budget 
* Responsable du compte d'exploitation 
* Élaboration et contrôle du respect des procédures de l'entreprise. 
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COMMERCE : 
* Prospection de nouveaux clients (appel d'offre etc....) 
* Suivi des clients les plus importants (réunion qualité, exploitation, tarifs) 
TECHNIQUE : 
* Gestion de la plateforme frigorifique 6500m2 
* Respect des règles de sécurité, d'hygiène (relevé de température, maintenance etc) 
* Gestion de la sécurité des biens et des personnes (système de vidéosurveillance) 
LOGISTIQUE ET TRANSPORTS : 
* Suivi des indices de qualité (ponctualité, taux de litiges), de productivité
(ajustement des 
moyens humains en fonctions des volumes à traiter) et d'optimisation (taux de
remplissage). 
* Suivi des heures conducteurs 
* Suivi des infractions 
SAV : 
Suivi des litiges, élaboration des dossiers les plus importants.

mars 2004 / juin 2006 Superviseur d'Exploitation Transport Multimodal
T.A.B Créteil (94)
* Management d'une équipe de 8 exploitants transports 
* Etude de faisabilité des demandes en collaboration avec le service commercial 
* Mise en place de solutions innovantes (cross docking, matériels et conducteurs
dédiés) 
* Contrôle de la qualité de service, mise en place de reporting personnalisé pour
chaque client 
* Contrôle de rentabilité des plannings conducteurs

juil. 2002 / mars 2004 Exploitant Transport Multimodal
T.A.B Créteil (94)
* Gestion opérationnelle d'une équipe de 50 conducteurs (soustraitants et salariés) 
* Conception de plannings des tournées conducteurs en optimisant les moyens
humains et matériels 
dans le respect de la règlementation et des exigences qualitatives clients

janv. 2002 / déc. 2012 Directeur d'Exploitation Transport Multimodal
T.A.B Créteil (94)
Directeur Groupe de l'Optimisation des Flux 
Membre du Comité Directeur T.A.B. du Comité Directeur Groupe Open Modal 
EXPLOITATION 
* Responsable du pôle affrètements : 3,6 millions d'euros / an 
* Responsable des achats en soustraitance du site : budget de 9 millions d'euros / an
* Gestion des appels d'offres, suivi qualité 
* Création, mise en place et analyse de tableaux de bord : rentabilité, productivité,
qualité 
* Développement du chiffre d'affaires de l'agence parisienne 14,4M€ en 2006, 27M€
en 2011 
* Elaboration et suivi du budget 
* Intégrations de nouvelles activités 
RESSOURCES HUMAINES 
* Management de l'ensemble du personnel relié à l'agence de Créteil : 20 sédentaires
dont 4 
cadres et une équipe de 80 conducteurs salariés et soustraitants 
* Gestion des formations, du temps de travail, analyses des cartes de
chronotachygraphe, 
développement des compétences et des carrières, recrutement, mise en œuvre des
procédures 
règlementaires et disciplinaires 
OPTIMISATION DES FLUX 
* Mise en adéquation quotidienne des volumes à traiter et des capacités de notre
filiale 
ferroviaire 
* Analyse et gestion des déséquilibres structurels de nos trafics 
* Gestion du repositionnement stratégique de nos matériels 
* Etude de faisabilité et de rentabilité, recherche de solution optimale pour la direction 
commerciale

mars 2000 / juin 2002 Exploitant Transports
TRANSPORTS FLAYAC SainteFoyLa Grande (33)
* Gestion opérationnelle d'une équipe de 40 conducteurs 
* Recherche de fret sur les différentes bourses (Nolis, Téléroute) 
* Gestion technique du matériel (visites périodiques, pneumatique etc...)
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janv. 1999 / SECRETAIRE CHIFFREUR
SERVICE MILITAIRE 1ER RIMA Angoulême (16)
* Habilitation secret défense 
* Cryptage et décryptage de messages à caractères urgents et confidentiels 
* Médaille de la Défense Nationale

janv. 1997 / déc. 1998 STATISTICIEN
ITEC Sainte Eulalie(33)
* Réalisation d'études statistiques 
* Collaboration avec les médecins pour les inclusions de patients 
* Participation à l'élaboration des protocoles

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2016 Attestation de capacité / commissionnaire de transport

/ juin 2016 Attestation de capacité en transport de marchandises et voyageurs par
route

/ juin 1996 D.U Astrophysique / astronomie
Université Bordeaux I (33)

/ juin 1996 Deug A sup science (Mathématiques, physique, chimie)  BAC+2
Université Bordeaux I (33)

/ juin 1994 Baccalauréat série D mathématiques /physique / biologie  BAC
Lycée Mixte La Réole (33)

COMPETENCES

CE, docking, pack office, Zenith, Synersys, proxylog

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Espagnol Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Football, course à pieds, échecs, lecture, voyages
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