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Responsable logistique et transport, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2012 / juil. 2015 Chef de bureau Logistique
Lieutenant­colonel en Etat Major stratégique (Commandement Des Forces
Spéciales) à Vélizy Villacoublay
Responsable de la projection de détachements de tailles variables (15 à 300
personnes) incluant la projection de personnel et de fret (utilisation de moyens multi­
modaux).
Responsable de la projection de flux d'entretien (matériels; véhicules; hélicoptères;
carburant; munitions; alimentation...) au profit de ces détachements.
Responsable de la gestion des personnels projetés dans le monde entier (Afrique;
PMO...).
Responsable RH d'une équipe pluridisciplinaire (armées de terre; air; mer; Essences;
Santé)
Responsable d'un budget annuel de projection de fret par moyens privés

août 2010 / août 2012 Cadre supérieur Logistique et Pédagogique
Lieutenant­colonel aux Eléments Français au SENEGAL à Dakar
Responsable de la dissolution d'une unité française (600 personnes) et de la
rétrocession d'un camp (100 ha) aux autorités sénégalaises
Responsable de la formation pédagogique en logistique au profit de nombreuses
armées étrangères (CEDEAO; Mauritanie). Organisation de Détachements
d'Instruction Opérationnelle.
Responsable du suivi des matériels de l'ensemble des entités françaises positionnées
au SENEGAL.
Coordinateur des actions logistiques avec divers interlocuteurs (état­major; affréteurs
privés).
Responsable RH d'une équipe de 70 personnes.

mai 2002 / juil. 2010 Chef Bureau Logistique et Maintenance régimentaire
Capitaine à Carcassonne puis Commandant à La Réunion et à Pamiers
Responsable du suivi et de la gestion des matériels; de leur maintenance au sein d'un
organisme de plus de 1000 personnes.
Responsable de la projection de personnel et de fret par moyens multi­modaux dans le
monde entier.
Commandement en situation opérationnelle (Afghanistan; Gabon)
Gestion RH et chef d'une équipe de 80 personnes.

août 2000 / avr. 2002 Cadre traitant d'activités opérationnelles
Capitaine en Régiment Armée de Terre à Carcassonne
Responsable de l'élaboration et du suivi d'activités pour des entités de 30 à 150
personnes en prenant en compte les contraintes budgétaires, logistiques et
opérationnelles.
Commandement en situation opérationnelle (Gabon).

août 1998 / juil. 2000 Chef d'unité élémentaire logistique
Capitaine en Bataillon Armée de Terre à Abidjan (REPUBLIQUE de COTE
d'IVOIRE)
Responsable d'une unité élémentaire de 300 personnes chargée de fournir l'ensemble
des moyens de commandement (liaisons radio) et des moyens de soutien (RH;
Finances; Matériels; Transport) au profit d'une entreprise de plus de 600 personnes.
Commandement en situation opérationnelle et insurrectionnelle (défense des emprises
françaises)

août 1992 / juil. 1998 Chef de section
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Lieutenant en Régiment Armée de Terre à Le Mans; Montpellier
Chef d'une unité de 30 hommes. Responsable de leur préparation opérationnelle;
commandement en situation opérationnelle (Sarajevo; Tchad).
Gestion RH (notation; stage; concours et examens).

DIPLOMES ET FORMATIONS

nov. 2013 / nov. 2013 Qualification Logistique 3ème degré
Ecoles Militaires de Bourges

avr. 2003 / avr. 2003 Cadre expert prévention incendie ­ BAC+2
Organisme inter ministériel

mai 2002 / mai 2002 Cadre expert sécurité routière ­ BAC+2
Organisme inter ministériel

sept. 1990 / juil. 1992 Diplome fin d'étude EMIA Economie­gestion ­ BAC+2
Ecole Militaire Inter­Armes COETQUIDAN

sept. 1982 / juin 1983 Baccalauréat scientifique ­ BAC
Lycée MONTESQUIEU LE MANS

COMPETENCES

Management d'équipes pluridisciplinaires (de 5 à 100 personnes);
Gestion de situations de crise;
Planification et conduite d'opérations logistiques en France et à l'international;
Projection de personnel et de fret par moyens de transport multimodaux;
Gestion de budget de fonctionnement;
Gestion RH et de carrière (notation; stage) des collaborateurs;
Sensibilisation à la sécurité, la prévention et à la qualité.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Allemand Académique

CENTRES D'INTERETS

Sports (plongée sous marine; rugby; trekking; squash).
Voyages
Lecture
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