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PROFIL Spécialiste en gestion des, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2020 / mai 2022 Chef de projet logistique
Celio
Mettre en place le pick and put to light sur l'activité ecommerce 

* Recenser le besoin et le mode opératoire envisagé 
* Formaliser le besoin auprès du service informatique 
* Réaliser les tests sur environnement de recette 
* Former et accompagner les équipes sur les nouveaux process 

Transférer l'intégralité de l'activité du suspendu sur 
l'entrepôt d'amblainville 
* Recenser les modifications fonctionnelles et structurelles 
nécessaires pour reprendre l'ensemble de l'activité 
* Exprimer le besoin auprès du fournisseur de la structure de 
l'activité suspendue (CMC­Dürkopp) 
* Organiser l'installation de la modification de la structure en 
limitant l'impact sur l'activité 

Organiser la reprise d'activité et le transfert de 
marchandise suite à la fermeture du site de Salon de 
provence (SDP) 
* Recenser les évolutions nécessaires pour traiter l'ensemble des 
préparations sur un site unique 
* Mettre en place les process spécifiques de certains clients 
* Mettre en place un suivi quotidien des préparations des 
franchisés ainsi qu'une analyse hebdomadaire 
* Informer et former les équipes 

Etre le premier support sur l'utilisation du wms 
* Résoudre les dysfonctionnements rencontrés sur l'utilisation du 
wms par les responsables d'exploitations ou remonter les 
anomalies auprès de la hotline

juin 2012 / févr. 2020 Responsable d'exploitation gestion des stocks
Celio
Participer au projet lié à l'ouverture du site mécanisé 
d'Amblainville en juin 2012 
* Procéder au paramétrage de l'entrepôt dans le WMS 
* Participer à la conception de l'entrepôt, numérotation des allées, 
des cellules, création des ateliers 
* Recetter les nouveaux process liés à la mécanisation de 
l'entrepôt (trieur, osr et structure suspendue) 
* Participer au démarrage progressif de l'activité sur le nouveau 
site 
* Former les équipes aux nouveaux process 
* Accompagner les équipes au changement (regroupement de 3 
entrepôts sur un seul site) 
* Remonter les pistes d'amélioration et correctifs souhaités dans le 
cadre du démarrage 
* Rédiger les procédures 

Internalisation de l'activité e­commerce 
* Participer aux ateliers de cadrage pour déterminer le process 
* Valider les spécifications 
* Procéder aux paramétrage du wms 
* Créer le plan de recette, piloter et participer à la recette 
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* Valider la mise en production et démarrage de l'activité 
* Participer aux comités de projet pour le suivi des correctifs liés 
aux anomalies en cours 
* Accompager et former les équipes 

Gestions des stocks et des process logistiques 
* Assurer la réalisation des inventaires tournants 
* Participer à l'audit des commissaires aux comptes 
* Participer à l'élaboration du cahier des charges fournisseurs sur 
les spécifiques logistiques 
* Suivre et optimiser les aires de picking 
* Analyser les écarts de stock (DI) 
* Standardiser les procédures et les bonnes pratiques 
* Mettre en place des indicateurs de performance 
* Remplacer les responsables d'exploitation des autres secteurs 
* Faire participer et adhérer les équipes aux changements 
* Animer former et encadrer une équipe de 5 opérationnels 
* Recruter le personnel intérimaire

janv. 2009 / mai 2012 Coordinatrice de la gestion des flux
Celio
Assurer l'approvisionnement des points ventes France 
et filiales 
* Etablir les prévisions de ventes et le stock cible à atteindre 
* Piloter l'implantation des nouvelles références en fonction des 
impératifs commerciaux 
* Gérer l'écoulement et la couverture de stock de 500 points de 
vente 
* Encadrer et former une équipe de 3 personnes 
* Participer activement à l'évolution de l'ERP 

Analyser et suivre les tableaux de bord 
* Mettre en place et suivre les paramètres de 8000 articles 
* Remettre en cause les règles de gestion 
* Effectuer un bilan de fin de saison et proposer des actions 
correctives pour les saisons futures 

Participer activement au maintien et à l'évolution de 
l'ERP 
* Remontée et suivi des anomalies auprès du service informatique 
* Participer au comité opérationnel 
* Créer un guide utilisateur sur l'application storeland pour les 
nouveaux collaborateurs 
* Participer au choix d'un nouvel éditeur 
* Participer aux ateliers de conception des écrans du futur logiciel 
de réassort

janv. 2005 / déc. 2008 Gestionnaire filiales
Celio
Gérer l'approvisionnement produit sur les magasins de 
3 pays 
* Suivre le niveau de stock de chaque magasin via l'indicateur de 
couverture 
* Tenir compte du calendrier commercial de chaque pays 
* Tenir compte des spécificités pays 
* Etablir la liste des produits en rupture 
* Etre l'interlocuteur privilégié de chaque gestionnaire filiale

mai 2001 / déc. 2004 Approvisionneur magasin
Celio
Suivi d'un portefeuille de référence 
* Implanter les nouveaux produits 
* Suivre les ventes et les couvertures sur chaque référence 
* Être l'interlocuteur privilégié de tous les magasins

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2016 Management opérationnel ­ BAC+6 et plus
Paris; ESSEC
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/ juin 1997 Baccalauréat bureautique comptabilité gestion Association comptable
enseignement ­ BAC
Paris

COMPETENCES

Sap, Datawarehouse, Jira, Excel, Powerpoint, Word, Testlink, participer à la recette

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

sport, cuisine, bricolage
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