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Jonquières­Saint­Vincent (30300)
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Agent de Maitrise incendie/risques majeurs; Responsable; Responsable
au niveau maintenance; responsable adjoint, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2012 / Agent de Maitrise incendie/risques majeurs; Responsable; Responsable
au niveau maintenance; responsable adjoint
Kem one Fos­sur
du plan opération interne (P.O.I) 
* Responsable au niveau maintenance des détecteurs, extinctions automatiques du
site, matériels 
incendie et extincteurs 
* formation des 150 ESI du site 
* responsable TRANSAID du site 
* gère le matériels incendie 
* gère le parc véhicule du service 
* plan de prévention 
* participe au groupe de travail à thème HSE 
* assure et anime les équipes d'astreintes du site 
* recherche et propose le matériel nouveau au niveau de l'incendie 
* participe à la préparation et au suivi des arrêts programmés 
* s'assure de l'application du code ISPS 
* assure la fonction d'agent installation de la sûreté portuaire 
* responsable adjoint de la sûreté terrestre 
* relation DREAL, SDIS 13,Mairie, gendarmerie et industriels de la région, grand port
maritime 
de Marseille. 
* Gestion du budget incendie 100 000€ 
* Risque sanitaire

janv. 2005 / janv. 2012 assistant de l'ingénieur Sécurité Environnement; Responsable Incendie
Unilever France
* élaboration des fiches d'instructions sécurité pour l'ensemble de l'usine 
* établissement des fiches de données sécurité simplifiées(FDS) 
* suivi des sociétés extérieures et prestataires pour tous types de travaux 
* suivi du document unique 
* plan de prévention 
* permis de travail 
* suivi des contrats de prestation (sécurité, incendie) 
* suivi budget sécurité 
* contact avec les fournisseurs (achats, devis et audits) 
* analyse des accidents de travail par l'arbre des causes 
* ATEX mise en place des zones 
* audits suivant Dupont de Nemours 
* audits HAZOP (étude des risques liés aux équipements) 
* travail avec le CHSCT 
* établissement du plan d'urgence du site 
* gestion sécurité et sureté au niveau du poste de garde 

*Responsable Incendie 

* création des plans évacuation usine 
* gestion des alarmes 
* élaboration des permis de feu 
* essai sprinkler hebdomadaire 
* formation du personnel à la manipulation des extincteurs 
* formation de l'équipe pompiers usine 30 personnes (instructions sur les R.I.A,
appareil 
respiratoire isolant et matériels incendie) 
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* relation avec la DREAL, pompiers

janv. 1991 / janv. 2005 Opérateur de ligne/process
Unilever France
* contrôle qualité produit suivant ISO 9002 
* maintenance 
* dépannages mécanique et électrique 
* TPM 
* gestion feuille d'équipe 
* analyse oxygéne,ph,alcanicité,densité

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Cycle Technique Européen incendie; Diplôme Officier sapeur­pompier;
CAP mécanique générale; Habilitation nacelle élévatrice; Habilitation
électrique B ­ BAC+3
ASIP (école supérieur de la marine marchande Marseille); CNPP; école
nationale supérieure des officiers sapeurs pompiers; POI 2 (GESIP); 14001et
18000

COMPETENCES

ph, alcanicité, densité, Excel, Word, PowerPoint, Outlook, Sap
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