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SUPERVISEUR LOGISTIQUE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2022 / avr. 2023 SUPERVISEUR LOGISTIQUE
FORVIA

*Superviser la réception, le stockage, I'approvisionnement des lignes et les
expéditions.

juil. 2022 / sept. 2022 CHEF D'EQUIPE SYNCHRONE
GEODIS
*Superviser l'approvisionnement des faisceaux électriques en synchrone du client PSA.

sept. 2021 / déc. 2021 CHEF D'EQUIPE
CONTENUR POUR PMA

*Manager 10 enquéteurs a des fins de recensement et d'identification des bacs de
collecte de déchets
ménagers sur 72 communes soit 46500 adresses.

juil. 2021 / aoiit 2021 CHEF DE QUAI
XPO

*Manager 8 agents de quai chauffeurs dans une activité de réception / distribution /
affretement de
marchandises y compris sous ADR.

févr. 2021 / mars 2021 RESPONSABLE MESSAGERIE
XPO

*Manager 6 exploitants et 15 agents de quai / chauffeurs dans une activité de
réception /
distribution / affrétement de marchandises.

sept. 2019 / déc. 2019 RESPONSABLE EXPLOITATION
EPALIA

*Gérer 3 plateformes et 2 antennes d'achat / vente / réparation ou recyclage de
palettes diverses.

*Manager 20 opérateurs

*Réaliser des inventaires réguliers

mai 2017 / juil. 2018 RESPONSABLE EXPLOITATION* SMRC
*Gérer 3 magasins logistiques
*Manager 75 opérateurs
* Gérer les déchargements de composants I'approvisionnement des 2 lignes de

production, le stockage
et l'expédition des produits finis.

févr. 1990 / juil. 2016 RESPONSABLE D'EXPLOITATION
GEFCO
*Gérer le service messagerie (500 a 600 positions en arrivage)

*Manager 5 exploitants, 10 agents de quai et 35 conducteurs.
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*Suivre les performances et les colits des 35 tournées quotidiennes (moyenne de 55
tonnes en

livraisons et de 220 tonnes en enlévements)

*Réalisation de plusieurs plans d'économie (1.4k€/jour en 2008 et 2.6k€/jour en

2010) pour un total
de 110k€ annuels de gains pour la période 2009/2015.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2023 BTS TRANSPORT / LOGISTIQUE - BAC+2
DAVA BESANCON

sept. 1982 / juin 1983 BEP MECANICIEN MONTEUR - BEP
GRAND-CHARMONT

/ VAE en cours de validation par le
GIP FTLV de l'académie de Besancon

COMPETENCES
GPAO, AS400, Pack Office, SAP / EWM

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique
Allemand Elémentaire
Francais

CENTRES D'INTERETS

Mécanique auto / moto, tourisme moto, VTT
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