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Chargé de Ressources Humaines Bilingue Italien/Anglais opérationnel,
Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2013 / Consultant en Ressources humaines pour des PME
ERCO FINANCES (Montauban)

janv. 2008 / déc. 2011 Responsable Ressources humaines et Juridique
Groupe Normaction (Société spécialisée en téléphonie) Paris
Groupe de 150 salariés au chiffre d'affaires de 24 millions d'euros

janv. 2002 / janv. 2008 Responsable Ressources Humaines
Groupe Sportfive
Société de 150 salariés au chiffre d'affaires de 300 millions d'euros.

janv. 2000 / janv. 2002 Responsable Juridique
Groupe SWITCH (Tour Operator) ­ Paris
Société de 150 salariés au chiffre d'affaires de 130 millions d'euros. Rattaché au PDG.

janv. 1999 / janv. 2000 Assistant Juridique
Groupe Archon (filiale Goldman Sachs) ­Paris

janv. 1997 / janv. 1999 Responsable de l'Office
Municipal des Jeunes d'Aix­en­Provence
Organisme au budget d'1 million d'euros.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1995 D.E.A d'Histoire des Idées Politiques ­ BAC+3
Faculté d'Aix­en­Provence

/ juin 1995 Diplôme Européen en Sciences Politiques ­ Programme ERASMUS
Faculté de sciences politiques de Milan

/ juin 1994 Maîtrise de Droit Privé ­ 1er Prix de Droit Civil ­ BAC+4
Faculté de Droit d'Aix­en­Provence

COMPETENCES

SIRH

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Italien

Français
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