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22/06/1970 (53 ans)
Nationalité Nationalité : francaise
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RESPONSABLE D'EXPLOITATION TRANSPORTS ET LOGISTIQUE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2018 / aujourd’hui

janv. 2018 / sept. 2018

juil. 2016 / déc. 2017

aodt 2012 / juil. 2016

DIRECTEUR TRANSPORTS ET LOGISTIQUE
GROUPE DUCOURNAU 83 FLASSANS SUR ISSOLE

Superviser et coordonne l'activité de 5 sites transports et 5 sites logistique du groupe.
Elaborer les stratégies de transports et de logistique

Superviser les plannings de I'exploitation a partir des carnets de commande
Coordonner l'activité d'une équipe

Concevoir les modalités de prestation et les conditions de réalisation de transport avec
la clientéle ou les prestataires

Organiser et coordonner le circuit des informations sur le fonctionnement d'une
Structure

Analyser les données d'activité de la structure, du service et identifier des axes
d'évolution

Analyse et suivi des KPIs

Superviser la gestion administrative du personnel

Mettre en place des actions de gestion de ressources humaines

Recruter, manager et former I'ensemble du personnel et participer a la montée en
compétences des équipes

Analyser et contriler les résultats ; mettre en place des actions de progrés

Assurer la communication ascendante et descendante au sein de l'agence

Veiller a la satisfaction client et au développement commercial

RESPONSABLE D'EXPLOITATION TRANSPORTS ET LOGISTIQUE
transport SMTRT

Responsabilité : de 10 a 49 personnes sur un effectif total de 50 a 99 personnes
Missions : Gestion du parc industriel (Tautliners, savoyardes, citernes, bennes).
Gestion de 3 exploitants et 1 Affréteuse.

Gestion des commandes clients, mise en place des transports, remise de prix
transports.

Recherche et vente de fret.

Saisie informatique des dossiers transports pour facturation directe.

Contréle et validation des factures

Gestion des expéditions et enlévements du client (Otis - Gien 45) national et
international

Négociations tarifaires.

Négociations commerciales

Etude et analyse de la rentabilité et mise en place d'actions correctives
Gestion de la facturation ;

Etude statistique des délais transports - Optimisation des flux

DISPATCHEUR TRANSPORTS ET
COLAS Centre Ouest agence MEUNIER

Responsabilité : Plus de 49 personnes.

Missions : Gestion des conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos
hebdomadaire)

Gestion des conducteurs d'engins, manceuvres, magon et compagnons (heures,
congés, formation)

Gestion des besoins des chantiers fournitures, matériel, humain.

Etude et analyse de la rentabilité et mise en place d'indicateurs et d'actions
correctives.

Gestion et suivi des tractionnaires

RESPONSABLE D'EXPLOITATION TRANSPORTS ET LOGISTIQUE -
ADJOINT DU DIRECTEUR

Wolseley - Bois & Matériaux
Responsabilité : de 10 a 49 personnes sur un effectif total de 10 a 49 personnes
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juil. 2008 / févr. 2012

aolt 2005 / juin 2008

nov. 2000 / aoiit 2005

juil. 1998 / nov. 2000

Missions : Gestion de 14 conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos
hebdomadaire)

Gestion de 7 magasiniers Caristes (heures, congés, formation)

Gestion des commandes clients, mise en place des transports

Gestion des stocks, des inventaires tournants

Gestion d'un Pool transports (9 agences)

Etude et analyse de la rentabilité et mise en place d'indicateurs et d'actions
correctives.

Mise en place d'une gestion logistique

Gestion et suivi des tractionnaires

Négociation tarifaires

Animation 1/4 heure sécurité et audit visite comportementale de sécurité chaque mois

RESPONSABLE D'EXPLOITATION
transports Poirier groupe BERT

Responsabilité : de 10 a 49 personnes sur un effectif total de 10 a 49 personnes
Missions : Gestion de 40 conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos
hebdomadaire).

Gestion de 3 exploitants.

Gestion des commandes clients, mise en place des transports, remise de prix
transports.

Recherche et vente de fret.

Saisie informatique des dossiers transports pour facturation directe.

Contréle et validation des factures

Gestion des expéditions et enlévements du client (Otis - Gien 45) national et
international

Négociations tarifaires.

Négociations commerciales

Etude et analyse de la rentabilité et mise en place d'actions correctives

Gestion de la facturation ;

Etude statistique des délais transports - Optimisation des flux

Exploitant affréteur
Transports Mory Exdis

Secteur : Transports - Messagerie Express

Titre : exploitant affréteur

Responsabilité : de 1 a 4 personnes sur un effectif total de 50 a 99 personnes
Missions : Gestion de 4 conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos
hebdomadaire).

Gestion des commandes clients, mise en place des transports, remise de prix
transports.

Affréteur : recherche et vente de fret.

Saisie informatique des dossiers transports pour facturation directe.

Contréle des factures

Implant chez FMC (Fabricant de produits pétrolier) 89 Sens

Gestion des expéditions et enléevements du client (400 / mois) national et
international

Négociations tarifaires.

Négociations commerciales

Gestion de la facturation ;

Etude statistique des délais transports - Optimisation des flux

EXPLOITANT
transport SMTRT

Responsabilité : de 10 a 49 personnes sur un effectif total de 50 a 99 personnes
Missions : Gestion du parc industriel (Tautliners, savoyardes, citernes, bennes).
Gestion de 40 conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos
hebdomadaire).

Gestion des commandes clients, mise en place des transports, remise de prix
transport.

Affréteur : recherche et vente de fret.

Saisie informatique des dossiers transports pour facturation directe.

RESPONSABLE D'EXPLOITATION
transports Igel's et Logistique

Responsabilité : de 10 a 49 personnes sur un effectif total de 10 a 49 personnes
Missions : Gestion du parc véhicules (10 camions).

Gestion des conducteurs (Temps de conduite, repos journalier, repos hebdomadaire).
Gestion des commandes clients, mise en place des transports, remise de prix
transport.

Recherche et vente de fret.

Gestion de Icentrepédt (entrées et sorties du stock) déchargement des camions.
Saisie informatique des mouvements de stocks, réalisation des bordereaux de
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livraison.
Gestion de la pré-facturation.

déc. 1993 / juil. 1998 Responsable des Expéditions et Approvisionnements au service Logistique
FAURECIA Secteur

Saisie et analyse des programmes clients.

Lancement des programmes d'approvisionnement.

Etude KANBAN \ RECOR (juste a temps) avec les clients et les fournisseurs.
Animateur d'un Groupe d'Amélioration Continue.

Mise en place du RECOR (juste a temps) dans I'Unité de Production.

Suivi d'une formation DDI (Management).

sept. 1993 / déc. 1993 Responsable d'équipe
Articulations

Gestion du personnel (50 Personnes).
Gestion et mise en place de la production.

sept. 1990 / sept. 1993 TECHNICIEN LOGISTIQUE
FAURECIA Secteur

Saisie et analyse des programmes clients au service Logistique.
Mise au point de fichiers KANBAN (juste a temps).

juin 1988 / juin 1998 TECHNICIEN LOGISTIQUE
FAURECIA Secteur

juin 1988 / sept. 1990 Assistant du Responsable Magasin
FAURECIA Secteur

Missions : Opérateur de Saisies des entrées et des sorties au Magasin Général.
Assistant du Responsable Magasin. - Gestion du personnel (25 Personnes).

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1988 Lycée Bernard Palissy (45 Gien)
/ Niveau de formation : Bac - BAC
COMPETENCES

Excel, Word, Multiplan, Outlook, Internet, AS400, EDI, Traplus, Tom-Tom, Elecom Elomap

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant
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