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DIRECTEUR DE SITE; Chef d'équipe; Responsable de projet

déménagement, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2007 / févr. 2011

mai 2005 / févr. 2007

aoiit 2001 / mai 2005

DIRECTEUR DE SITE; Chef d'équipe; Responsable de projet
déménagement

* SYSTEME U. Vendargues

CA : 90M€ . Management de 250 personnes. Dépét de 48000m2. 15 millions de
colis/an.

250 000 palettes livrées. 9500 références. 30% de l'activité en Flux tendus et 70%
en Flux

stockés.

* Elaboration du budget : Contréle des résultats. Analyse des écarts et validation des
actions correctives. Valide les plans d'actions qualité (financier et

taux de service). Création d'un reporting logistique et sociale jusqu'au

Chef d'équipe.

* Relation commerciale : Interlocuteur des Directeurs de Magasin Systéme U et de
I'approvisionnement. Déplacement en magasin et personnalisation de la

prestation logistique. Gestion des litiges.

* Ressources humaines : En charge de l'intégration, du plan de formation et de la
productivité des salariés et intérimaires. Animation des réunions avec

les IRP.

* ROle Opérationnel : suivi de I'activité au quotidien. Management de I'encadrement.
Gestion et contrdle des fournisseurs liés a I'exploitation : Parc de

manutention, des agences d'intérim etc.

* Dossiers techniques : Responsable de projet déménagement de I'activité bazar.

DIRECTEUR Logistique France et directeur; Chef de projet; Chef de projet
BIOCOOQOP. Cavaillon
10000m2 a 12000m?2 450 Personnes

* Missions pour la DG : Réalisation pour le conseil d’administration d'audits internes.
Mise en place d'une bibliothéque de supports pour uniformiser les

exploitations. Chef de projet des dossiers techniques pour

l'intégration des nouveaux clients.

* Dossiers techniques : Chef de projet pour la mise en place et le démarrage d'une
plateforme de 12000m?2 a Ste Geneviéve des bois (91).

Création et mise en place de la société de transport BIOCOOP. (CA 10M€)

Mise en place de I'approvisionnement national

DIRECTEUR D'EXPLOITATION Produits Frais, Fruits et Légumes et Sec;
Chef d'équipe
BIOCOOP. Cavaillon

CA : 30M€. Management de 150 personnes. Dépét de 12000m2. 10 millions de
colis/an.

72 000 palettes livrées. 7500 références. 10% de l'activité en Flux tendus et 90% en
Flux

stockés.

* Elaboration du budget : Contréle des résultats. Analyse des écarts et validation des
actions correctives. Valide les plans d'actions qualité (financier et

taux de service). Création d'un reporting logistique et sociale jusqu'au

Chef d'équipe.

* Relation commerciale : Interlocuteur des Directeurs de Magasin Biocoop et de
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I'approvisionnement. Déplacement en magasin et personnalisation de la

prestation logistique. Gestion des litiges.

* Ressources humaines : En charge de l'intégration, du plan de formation et de la
productivité des salariés et intérimaires. Animation des réunions avec

les IRP.

* Réle Opérationnel : suivi de I'activité au quotidien. Management de I'encadrement.
Gestion et contréle des fournisseurs liés a I'exploitation : Parc de

manutention, des agences d'intérim etc.

* Mission spécifique : Coordinateur national transports, relations avec prestataires et
mise en place de la flotte en compte propre

avr. 2000 / aoiit 2001 RESPONSABLE D'ENTREPOT
* BRAKE France. Pierrelatte

Dirige et organise I'exploitation du dépét frais et surgelé.

CA : 15M€. Management de 40 personnes. Dépét de 10000m2. 6 millions de colis/an.
40 000 palettes livrées. 1200 références.

* ROle Opérationnel : Gestion de la réception, préparation, expédition, stock.
Coordination des satellites autour du HUB. Recrutement et encadrement

de 31 personnes.

* Gestion de projet : Création de l'implantation entrepét et mise en place des tableaux
de

bords de suivi d'activités

Utilisateur pilote pour la mise en place de SAP.

déc. 1998 / avr. 2000 RESPONSABLE LOGISTIQUE
JARS Céramistes. Anneyron.(industrie)

Dirige et organise I'emballage, I'exploitation du dépét et le transport oversea

CA : 30M€. Management de 40 personnes. Dép6t de 5000m=2. 100 containers/an
5000 palettes livrées. 1800 références.

* ROle Opérationnel : Gestion de la réception, préparation, expédition, stock.
Coordination production et logistique. Recrutement et encadrement de 31
personnes.

* Gestion de projet : Suivi et mise place du stock de la production

Mise en place du service franco sur toutes les destinations oversea.

juil. 1997 / nov. 1998 Assistant service marchandises et logistique; magasinier
* Auchan. Nimes

Préparateur de commandes ; magasinier ; expéditeur ; affréteur ; cariste ;
approvisionneur

/ Commerciale
* Brun Invest SALT. Martigues

* PRESIDENT 150 Personnes

CA : 15M€ . Management de 150 personnes. Dépét de 4000m2. Flotte de 200
véhicules poids

lourds.

Spécialisé en vrac matiéres dangereuses.20% parc chimique,20% Cryogénie,20 %
GPL,20%

hydrocarbure,20% B.T.P.

* Elaboration du budget : Contréle des résultats. Analyse des écarts et validation des
actions correctives. Valide les plans d'actions qualité (financier et

taux de service).

* Relation commerciale : Prospection, interlocuteur des grands comptes, suivi et mise
en

place des nouvelles molécules.

* Ressources humaines : En charge de l'intégration, du plan de formation et de la
productivité des salariés et intérimaires. Animation des réunions avec

les IRP. Traitement des N.A.O.

* ROle Opérationnel : suivi de I'activité au quotidien. Management de I'encadrement.
Gestion et contréle des fournisseurs liés a I'exploitation : Parc de

manutention, des agences d'intérim, fournisseurs atelier,cahier des

charges matériel, etc.

* Dossiers techniques : Responsable de projet avitaillement marine et enrobés.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1999 Niveau II, Bac +4 - BAC+4

sept. 1997 / juin 1998  |'école supérieure de transport de Paris
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/ févr. 1998
sept. 1996 / juin 1997

sept. 1995 / juin 1996

sept. 1993 / juin 1994

COMPETENCES

Obtention de la licence cariste - BAC+3

I'école supérieure de transport de Paris

Diplome O.T.M.I. (Niveau III; international - BAC+2
I'école de transport et de la logistique de Marseille

Baccalauréat E - BAC

Office Microsoft, PowerPoint, Progiciel, SAP, Intégrale, Générix, Infolog, réflex...

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Courant
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