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responsable de magasin, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2016 / déc. 2018 responsable de magasin
lidl ­ fréjus, var
*Rédaction d'un tableau des tâches pour assigner des rôles clairs à 
chaque employé. 
*Conduite d'actions commerciales pour attirer la clientèle et 
augmenter le chiffre d'affaires. 
*Organisation d'entretiens d'embauche dans une stratégie de 
renforcement des équipes. 
*Optimisation de l'inventaire et commandes régulières de 
marchandises afin de toujours avoir du stock. 
*Rendu de monnaie et traitement des paiements par carte bancaire 
avec un taux d'exactitude de [Nombre] %. 
*Attribution des tâches à chaque employé individuellement en 
tenant compte de facteurs tels que la formation suivie, les 
capacités actuelles et les connaissances générales. 
*Étude des problèmes pour obtenir des réponses appropriées aux 
demandes de renseignements des clients.

janv. 2008 / déc. 2014 Responsable de magasin
norma ­ sainte maxime , var
*Ouverture et fermeture du point de vente pour éviter tout vol de 
marchandises. 
*Rassemblement [Fréquence] des équipes de ventes pour 
transmettre les directives de la hiérarchie. 
*Enseignement des bonnes pratiques aux nouveaux arrivants au 
travers d'activités en équipe. 
*Planifications et mises à jour hebdomadaires du travail de façon à 
répondre à la demande en tenant compte de facteurs tels que le 
nombre de clients escompté, les promotions prévues et les points 
forts de chaque employé.

déc. 2000 / déc. 2007 responsable PGC

enseigne champion ­ sainte maxime , var 

*A analysé les documents du service afin de contrôler leur 
distribution et leur stockage. 
*Gestion d'une équipe de [Nombre] employés, supervision de 
l'embauche, de la formation et de l'évolution professionnelle de 
chaque employé. 
*A travaillé en collaboration directe avec [services, clients, direction] 
pour atteindre le résultat suivant : [résultat]. 
* A atteint le [chiffre d'affaires fixé ou l'objectif du service] au moyen 
des [actions entreprises].

sept. 1987 / nov. 2000 responsable PGC
intermarché ­ sainte maxime , var
*A analysé les documents du service afin de contrôler leur 
distribution et leur stockage. 
*Gestion d'une équipe de [Nombre] employés, supervision de 
l'embauche, de la formation et de l'évolution professionnelle de 
chaque employé. 
* A atteint le [chiffre d'affaires fixé ou l'objectif du service] au moyen 
des [actions entreprises].
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ sept. 2020 titre professionnel conducteur du transport
ECF ­ brignoles

/ nov. 1994 certificat capacité professionnelle
IFTIM ­ MARSEILLE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français Bilingue

Arabe Académique

CENTRES D'INTERETS

vélo
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