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CHEF D'EQUIPE LOGISTIQUE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2023 / oct. 2023 CHEF D'EQUIPE LOGISTIQUE
STEF
Animer, coordoner l'équipe aÕn de les fédérer autour d'objectifs communs Organiser
le 
travail de l'équipe et piloter l'activité en lien avec les indicateurs de suivi (qualité, délai
et 
eÞcacité..) Assurer le respect des règles d'hygiène et de sécurité Garantir la bonne 
intégration (accueil, formation, accompagnement) des nouveaux membres de l'équipe
Responsable du pole EXPEDITIONS

mars 2023 / mai 2023 RESPONSABLE PLANIFICATION
BALZAC INTERIM
l'aérien. Etablir le planning de 200 salariés coté TRAFIC et PASSERELLE. Gérer les
urgences 
liées a l'activité. Gestion des CP, des arrêts et des remplacements. Gestions des 
formations des agents Gestion du recrutement d'agents formés.

nov. 2022 / févr. 2023 RESPONSABLE RESSOURCES ET PLANNING
SECURITAS
Exploitation Etablir les plannings bimestriels du personnel terrain (environ 130 
personnes). Suivre, ajuster et modiÕer le planning SI besoin, en fonction des aléas en 
respectant la réglementation du Code du travail. Gérer les urgences en cas de 
remplacement Relationnel Prise de contact avec les clients par téléphone.
Administratif 
Gérer les demandes de congés/d'absences. Sous­traitance

juin 2022 / nov. 2022 RESPONSABLE PLANIFICATION
SECURITAS
Constituer, planiÕer et suivre les remplissages des tournées en respectant les
contraintes 
imposées Optimiser les tournées des audioprothésistes Mettre à jour les tableaux de 
bords ( suivi d'activité, les SAV ...) PlaniÕer à long terme Réalisation d'audit interne
aÕn 
d'optimiser les bon départements cibles. Responsable de 4 secteurs Responsable de
15 
audioprothésistes et 3 plannicateur

mai 2021 / mai 2022 SUPERVISEUR D'ENTREPÔT ALIMENTAIRE
GORILLAS
­Encadrement d'une équipe de 20 salariés. ­Gestion des plannings internes (livreur, 
préparateur de commande, superviseur). ­Gestions des stocks

janv. 2015 / févr. 2020 régulateur
REGULATEUR AEROPORTUAIRE / OFS
En tant que régulateur j'avais une soixantaine de salariés (CDD, CDI et intérimaire), je
devais composer une quinzaine d'équipe comprenant un chef d'équipe, un conducteur 
qualiÕé, et des agents de déchargements aÕn de dispatcher les diàérentes équipes sur
les vols arrivant et partant d'Orly. J'avais à ma disposition des écran de contrôles 
indiquant toutes les informations nécessaires.

mai 2007 / déc. 2014 CHEF D'EQUIPE BAGAGISTE
ORLY FLIGHT SERVICES
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2004 BAC+2 (BTS, DUT OU ÉQUIVALENTS) / BTS COMPTABILITE ­ BAC+2

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Français

CV référence 1305651 généré par Jobtransport le 09/05/2024




