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RESPONSABLE EXPLOITATION, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / INTERMARCHE LAI AMILLY (45)
PROFESSIONNELLES Pilotage de toute l'activité du site. Structure de 300
collaborateurs sur 16000m². 
30M de colis annuel sur 140 magasins. 
Réorganisation de tout le service exploitation : briefing, attribution d'équipe, 
changement d'horaires collectifs, polyvalence, montée en compétence des 
agents de maitrise. Lancement de la dématérialisation, simplification de 
l'ensemble des process. Élaboration et tenue du budget exploitation.

janv. 2019 / RESPONSABLE EXPLOITATION
INTERMARCHE LAI NOYANT (37)
Pilotage de toute l'activité du site. Structure de 150 collaborateurs sur 16000 m². 
Transformation et réorganisation du site après un PSE. Passage d'une activité en 
flux tendu à du flux stocké. Changement de WMS. Refonte complète de 
l'organisation et du positionnement de l'équipe encadrante. Activité pérennisée 
au bout de 10 mois. Elaboration et tenue du budget exploitation.

janv. 2017 / RESPONSABLE DEPARTEMENT LOGISTIQUE
LIDL (16)
Pilotage de toute l'activité du site. Structure de 200 collaborateurs Tri température de 
44000m². Meilleure base nationale 2018/2019 : indicateurs sociaux et économiques.

janv. 2015 / RESPONSABLE DES VENTES SECTEUR
LIDL (87)
Gestion d'un périmètre de 5 magasins sur la région de Limoges. Fermeture d'un 
point de vente de 800m² remplacé par un 1400m².

janv. 2013 / DIRECTEUR D'AGENCE
SOCIETE GENERALE (79)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2013 MASTER ESC EXCELIA BUSINESS SCHOOL ­ BAC+4

COMPETENCES

WMS, WMS Speed, Infolog, Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français

CENTRES D'INTERETS

Course à pied, Canoé Kayak
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