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DIRECTEUR DE SITES LOGISTIQUE;, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2020 / aujourd'hui Directeur Logistique & Transport
E.Leclerc
Directeur des entrepôts Logistiques &Transport
• Piloter l’activité globale de quatre entrepôts logistiques dont 1 presté (entrepôt sec,
frais, surgelé)
• Animer les équipes transport & logistique (150 collaborateurs)
• Elaborer les budgets et tableaux de bord
• Mettre en œuvre les plans d’action dans une optique permanente d’amélioration
continue et rentabilité
• Garantir le climat social des entrepôts
• Faire grandir les équipes
• Assurer la communication interne inter­services supply chain ­ entrepôts – transport
(rituel managériaux, directives)
• Analyser les données d'activité de la structure, du service et identifier des axes
d'évolution
• Augmenter et aligner la productivité des entrepôts (réception, préparation, cariste)
sur le budget prévisionnel
• Remettre en sécurité et en sûreté les entrepôts
• Développer la culture du KPI
• Mettre en place les rituels managériaux (briefs/ réunion hebdomadaire et mensuel)
• Mise en place et développer le visuel management
• Optimiser les ressources humaines (collaborateurs/ chauffeurs) et matériels (parc
chariots et camions)

oct. 2012 / juin 2020 DIRECTEUR MULTI­SITES ET RESEAU LOGISTIQUE
NUMILOG/ CEVITAL (logistique et transport)
* Piloter et diriger différentes plateforme logistique de 80 000 m2 à Bouira
et 25 000 m2 à Oran en tri­température.
* Directeur d'un réseau de distribution logistique sur la région OUEST soit 9 sites de 2
500m2.
* Suivi des coûts d'exploitation du site.
* Former et manager des cadres (responsable exploitation et responsable
administratif), agents de maitrise (chef d'équipe) et opérateurs logistiques
(caristes, préparateurs) aux métiers de la logistique et du transport (250
personnes),
* Sélectionner et recruter de potentiels candidats,
* Préparer et Animer les réunions directionnelles (CODIR et COPIL) et projet
logistique,
* Mise en place des KPI's et tableaux de bords de suivi d'activité
(productivité, qualité, taux de service et coût),
* Mettre en place et suivre les plans d'action logistique et QHSE,
* Formateur logistique référant du groupe,
* Prise en charge d'une logistique de prestation client et de la logistique
interne sur des secteurs aussi différents que l'ELECTRONIQUE INDUSTRIELLE,
L'AGROALIMENTAIRE, GRANDE DISTRIBUTION (Samsung, Danone, Cevifood,
Numidis...),
* Elaborer en concertation avec ma direction des budgets alloués pour l'année
suivante,
* Responsable fonctionnel QHSE (qualité, hygiène, sécurité et environnement),
* Gestion des achats de la plateforme,
* Gestion d'opérations logistiques spéciales telle que l'importation et la
réception de 100 000 tonnes de sucres raffinés sur courte période (1 mois),
dédouanement, locations de bâtiments, déchargement portuaire, transport et
stockage.

CV référence 365995 généré par Jobtransport le 27/04/2024



févr. 2011 / juin 2012 DIRECTEUR TRANSPORT
TRANSPORT (transport)
HA 

* Diriger une entreprise de transport en ­ de 3T5 composé de 10 salariés et 6 
véhicules 
* Management de conducteurs 
* Développer la force commerciale de l'entreprise 
* Etablir les modalités de prestation et les conditions de réalisation de 
transport avec la clientèle ou les prestataires 
* Optimiser les coûts transports de la société 
* Connaissance de la réglementation du transport de marchandise 
* Réalisation de cadencier et d'une planification quotidienne 
* Suivi des budgets de service et d'exploitation 
* Connaissance des procédures d'appel d'offre

juin 2005 / juin 2009 RESPONSABLE LOGISTIQUE ET TRANSPORT; Mangement d'équipe
GEODIS BM
* Piloter, organiser et coordonner les opérations de gestion des flux 
physiques (réception, préparation de commandes, expédition) d'un entrepôt de 
15 000 M2. 
* Maitriser les opérations de cross­docking 
* Connaissance et répondre aux procédures d'appel d'offre 
* Veiller à la tenue des différents process du cahier des charges en termes de 
qualité, sécurité, sureté. 
* Prestation client au sein de secteur aussi différent que la PRESSE au 
travers NMPP, AUTOMOBILE au travers MECAPLAST, BRICOLAGE au travers 
CASTORAMA. 
* Mangement d'équipe environ 50 personnes (chef d'équipes, caristes, 
opérateurs logistiques 
* Négocier et facturer des prestations logistiques et transport (entreposage, 
passage à quai, préparation de commande, coût transport). 
* Maitriser la productivité du personnel et les coûts fixés par la direction. 
* Mettre en place et analyser les résultats mensuels et annuel KPI 
(productivité, financier, qualité) et apporter les actions correctives. 
* Recherche sans cesse de la performance (gain de temps, réduction des coûts 
et limitation du stock)

sept. 2004 / juin 2009 COORDINATEUR
GEODIS BM
*Management d'équipe (environ 15 personnes) 
*Coordonner sur le terrain les attentes de nos clients logistiques 
*Suivi de productivité globale et individuelle 
*Mettre en place des KPI's 
*Etablir les factures de prestation

DIPLOMES ET FORMATIONS

janv. 2018 / juin 2019 Master en management des entreprises option Supply Chain ­ BAC+5
Kedge Business School / ISLI

/ juin 2003 BTS COMMERCE INTERNATIONAL; BACCALAUREAT SCIENCE ET
TECHNIQUE ­ BAC+2
2002 COMMERCIAL

COMPETENCES

PACK WINDOWS, Excel, Word, PowerPoint, + WMS REFLEX + AS 400 + WMS INFOLOG + SAP

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Italien Professionnel

Arabe Courant
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