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Chargé de mission RH, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2017 / avr. 2018 CHARGE DES RH
O2 ENTREPRISE ­ AUBAGNE
* Recrutement 
Définition des besoins en recrutement et postes à pouvoir avec les clients 
Rédaction et publication des offres 
Gestion des candidatures via le logiciel Digital recruteur 
Constitution du dossier administratif et rédaction des contrats de travail 
Réalisation des statistiques sur les offres et sur les candidatures 
Préparation des entretiens des candidats et suivi de période d'essai 
* Gestion administrative 
Gestion des plannings 
Gestion des congés et suivi des formations 
* Exploitation 
Suivi des intervenants sur le lieu de la prestation (prise de poste) 
Suivi de la satisfaction salariés/clients 
Prospection 
Relation Pôle emploi/ Forum d'emploi

sept. 2015 / juin 2017 CHARGE DE MISSION RH
HARD ROCK CAFÉ ­ MARSEILLE
Gestion du personnel 
Suivi les dossiers de salariés 
Absences, congés, AM, AT, VA ... 
Élaboration contrats, avenants, procédures disciplinaires 
GPEC 
Identification des compétences et des besoins de formation 
Responsabilisation des salariés pour favoriser l'implication 
Incitation des salariés à s'approprier de nouvelles compétences nécessaires à
l'entreprise 
Faciliter l'accès à l'information 
Participation à l'élaboration de la paie (éléments variables)

juin 2012 / avr. 2013 RESPONSABLE DES RESSOURCES
BANI TRANSPORT ­ BAMAKO
Suivi des salariés sur le terrain 
Évaluation des compétences individuelles de chaque salarié (grille interne) 
Amélioration des conditions de travail (audit, diagnostiques et préconisation) 
Suivi régulier des dossiers techniques et administratifs 
Identification des besoins en formation 
Élaboration des fiches de paie, bilan, compte de résultat

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2020 DU (Création et Maintenance des Sites Internet)
Université de Montpellier2019

sept. 2018 / juin 2019 DESU (Ethique Economique et des Affaires) ­ BAC+3
Université de d'Aix­Marseille

sept. 2016 / juin 2018 Master 2 Cursus Management des RH ­ BAC+5
ESTC Marseille
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sept. 2015 / juin 2016 Master 1 Cursus Management des RH ­ BAC+4
ESTC Marseille

sept. 2012 / juin 2013 Licence Sciences d'Éducation ­ BAC+3
Faculté des Sciences Humaines BAMAKO ­ MALI

/ Chargé de mission RH

COMPETENCES

Word, Excel, Photoshop

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Français

CENTRES D'INTERETS

Association ASEM : médiateur et commissaire aux comptes, Actualités, Sport
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