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Directeur Supply Chain Usine, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2018 / Directeur Supply Chain Usine
ADI Sheet Metal à Serres ­ Castet
Définition de la stratégie de la supply Chain 
Gestion de la planification de l'usine 
Gestion de l'administration des ventes 
Gestion du service approvisionnement 
Pilotage des flux physique dans l'usine et l'extérieur (marchandise, et transport)

juin 2017 / Responsable Production Usine
PCC france à Ogeu les bains
Gestion des ressources de l'usine (Adéquation charge / capacité) (390 pers) 
Définition de la stratégie d'organisation et de production 
Définition des objectifs de production et pilotage de l'usine 
Montée de compétences des responsables de secteur 
Suivi des ventes et gestion des lancements 
Suivi des productivités et des coûts variables 
Préservation du climat social et gestion des RPS

févr. 2015 / Responsable Secteur de Production
PCC france
Gestion d'une équipe de 80 personnes incluant techniciens et qualiticiens 
Accompagnement du changement du mode atelier vers le mode UAP 
Mise en place d'une structure managériale 
Gestion de la polyvalence et des compétences 
Suivi des productivités et des coûts variables du secteur

sept. 2010 / Responsable Méthodes / Amélioration continue
Groupe SEB
Responsable des méthodes de fabrication 
Responsable des moyens industriels 
Responsable du programme d'amélioration continue et de son déploiement 
Responsable bâtiment et énergie 
Membre du comité de direction 
Pilotage de projet d'amélioration complexe (projet structurel : flux tiré) 
Suivi et animation des projets green belt

sept. 2008 / Chef de projet Produit Sourcés
Groupe SEB à LOURDES
Développement de nouveau produit en garantissant le niveau de qualité, le niveau de 
performance du produit, le respect des délais et le respect des prix. 
Travail dans un environnement international avec une production faite en chine. 
Travail avec différents métiers (marketing, designer, logistique, qualité, ...) 
Déclinaison des produits pour chaque Marchés

sept. 2007 / Chef de projet Méthodes
CONTINENTAL à TOULOUSE
Organisation et définition des nouvelles lignes de fabrication 
Gestion d'une équipe pluridisciplinaire 
Gestion du budget projet et des investissements 
Suivi des projets relatifs à l'évolution des lignes existantes 
Définition des concepts de fabrication 
Gestion du capacitaire et du taux d'utilisation du parc équipements
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janv. 2005 / déc. 2007 Manageur équipe
CONTINENTAL à FOIX
Organisation et planification des ressources humaines ( 50 personnes) 
Réalisation des objectifs : qualité, performance, respect des délais 
Management du plan de production 
Communication avec l'ensemble du personnel 
Gestion des compétences et de la motivation

janv. 2003 / Ingénieur Méthodes production
SIEMENS VDO Automotive

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2008 Master Management spécialité Administration des entreprises ­ BAC+4
l'IAE de TOULOUSE (31)

/ juin 2002 Diplôme d'Ingénieur ­ BAC+6 et plus
l'Ecole Nationale d'Ingénieurs de Tarbes (65)

/ juin 2000 Maîtrise de Technologie Mécanique ­ BAC+4
l'Ecole Centrale de Nantes (44)

COMPETENCES

amélioration continue

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Hand­ball, badminton, basket, Voyages, cinéma, informatique
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